
 

  مهر و امضاء پیشنهاد دهنده
  

 

 « ID fanو متعلقات  شافت مپلرياتعويض قرارداد » 
 

ثبت شركتهای تهران و  كداقتصادی  46491اين قرارداد فيمابين شركت سيمان قاين )سهامی عام( به شماره ثبت 

سيد سجاد انوشه )مديرعامل وعضو هيأت مديره( و به نمايندگی آقای  10100917154 و شناسه ملی 7518-8714-4111

بيرجند،كارخانه  –جاده قاين10به آدرس: خراسان جنوبی، قاين ،كيلومتر  حسن نظری ) عضو هيئت مديره(آقای 

كه منبعد كارفرما ناميده می شود از يك طرف و 056-32526211 -13تلفن :  9761151111سيمان قاين ـ كدپستی 

.................... به نمايندگی............................ نشانی: شركت..................... شماره ثبت.................. به شناسه ملی 

در اين قرارداد پيمانکار ناميده می .................................... ،كدپستی................. ، تلفن .........................  از طرف ديگركه 

 :  با مفاد زير منعقد می گرددشود 

 

 ضوع قرارداد :مو -1ماده 
 شامل : ID fanمتعلقات ,تعویض ایمپلر شافت از ست موضوع این قرارداد عبارت

 

 بازکردن الکتروموتور با هماهنگی واحد برق و الکترونیک و جابجایی آن از روی سکو به پائین .1

 یاتاقان هابازکردن پایه یاتاقان ها، فلنج های دمپرها، دمونتاژ کامل کیسینگ و ایمپلر شافت به همراه  .2

 تعویض جابجایی دمپرها به کارگاه نوسازی جهت تعمیر در صورت نیاز .3

درآوردن یاتاقان ها، بیرینگ ها و کوپلینگ از روی شافت قدیمی و نصب بر روی ایمپلر شافت جدید ) بررسی وضعیت  .4

 ناظر خواهد بود (بیرینگ ها و هوزینگ ها و در صورت نیاز تعویض بیرینگ مستعمل با نو با هماهنگی کامل 

نصب ایمپلر شافت و کوپلینگ و دمپرها و تنظیمات لازم و نصب الکتروموتور و تنظیمات مربوطه به صورتی که بعد از  .5

استارت، دما و ارتعاش تجهیز در حد نرمال و مورد تأیید واحد مکانیک باشد. لازم به ذکر است در صورت نیاز، هرگونه 

نگ ها و فلنج های کیسینگ و دمپرها در مرحله مونتاژ، بر عهده پیمانکار می باشد و تغییرات و اصلاح روی ساکشن ری

 .ار کل به پیمانکار تحویل می گرددایمپلر شافت جدید در محل انب

پیشنهاد میگردد پیمانکار قبل از شرکت در مناقصه از موقعیت تجهیز، موانع کار ) با توجه به بازه زمانی حداکثر  -1تبصره 

روزه تعمیرات اساسی ( ، بازدید به عمل آورده و تمامی مسائل فنی و تداخلات کاری در زمان تعمیرات اساسی با  .......14.......

سایر گروهها ، بررسی گردد زیرا در زمان انجام کار هیچ عذری مبنی بر عدم آگاهی از شرایط فنی و کاری پروژه تعریف شده از 

 پیمانکار پذیرفته نیست.
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  مدت قرارداد: -2ماده

 روز در زمان تعمیرات اساسی کارخانه تعریف می شود . ........10........مدت زمان انجام پروژه  -1-2 

نسبت  نیبه هم زیاست که مدت قرارداد نی هیبد کاهش دهد. ای شیافزا درصد 25 زانیقرارداد را تا م مقدار تواندیمکارفرما  -2-2

 .ی شودحاصل نم یرییتغ چگونهیمناً درمبلغ واحد قرارداد هض ..افتیکاهش خواهد  ایو  شیافزا

 

  مبلغ قرارداد: -3ماده 
با  ، تایید ناظر قرارداد و کسور قانونی  کسر که پس از می باشد) ...................ریال( ریال ....................... معادل مبلغ کل قرارداد  -1-3

 قابل پرداخت خواهد بود. 4توجه به شرایط ماده 

و  یاتیسازمان امور مال انیدر سامانه مود پیمانکار یو ثبت فاکتورها یاتیسازمان امور مال دیدر صورت ارائه مستندات مورد تائ -2-3

بر ارزش افزوده به  اتیکشور، عوارض و مال یجار نیطبق قوان در سامانه مذکور کارفرماتوسط  پیمانکار صورتحساب یینها دییتا

 پرداخت خواهد شد. کارفرما سطاضافه شده و تو پیمانکارفاکتور 

 

 شرايط پرداخت : -4ماده 
 ............% مبلغ قرارداد پس از اتمام کار ، تائید ناظر و همچنین تائید صورت وضعیت به پیمانکار پرداخت خواهد شد. -4-1

 ارائه مفاصا حساب پرداخت می گردد.مبلغ قرارداد پس از ٪.............. -2-4

 ( کسر خواهد شد.........................% بعنوان سپرده حسن انجام کار)مطابق ماده  -3-4

 

 تعهدات پیمانکار: -5ماده 
به پیمانکار متعهد است با رعایت کلیه اصول فنی و استانداردهای ذکر شده در نقشه ها و دستورالعمل های انجام کار که  -5-1

 ایشان ابلاغ میشود نسبت به انجام کامل موضوع قرارداد اقدام نماید.

پرداخت کلیه هزینه های مربوط به کارکنان پیمانکار شامل حقوق و دستمزد، اضافه کاری کارکنان، حق مسکن، وسایل  -5-2
و کارفرما هیچگونه تعهدی از این بابت  غیره بعهده و هزینه پیمانکار میباشدایاب و ذهاب و تامین لوازم حفاظت فردی و ایمنی و 

 بعهده نمی گیرد.

 بعهده پیمانکار میباشد. ابزارآلات کارکلیه  تامین  -5-3

، برعهده پیمانکار می هماهنگی کارفرما با و مشخص شده توسط ناظرو لوازم در پایان محدوده زمانی  جمع آوری داربست -5-4
 .باشد

ایمنی براساس قوانین جاری کشور بعهده و مسئولیت پیمانکار بوده و هرگونه ای کلیه مقررات و قوانین حفاظت و رعایت واجر -5-5
عضو و یا فوت پرسنل پیمانکار بعهده و به هزینه پیمانکار خواهد بود و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در این  صحادثه منجر به نق

 خصوص ندارد.

را معرفی نماید. سرپرست  که به لحاظ فنی مورد تائید کارفرما باشد سرپرست کارگاه ،از شروع بکارپیمانکار موظف است قبل  -5-6
ایشان وبه  کارگاه در تمام مدت اجرای پروژه باید در کارگاه حضور داشته و تجهیزات و لوازم مورد نیاز و درخواست ها با امضای

 ز پرسنل مجرب میباشد.وپیمانکار موظف به استفاده ا ایشان تحویل خواهد شد.
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تجهیزات وابزار آلات و  پرسنل انگاری که منجربه وارد شدن خسارت احتمالی بهسهل  پیمانکار متعهداست هرگونه قصور و -5-7
 را طبق نظر کارفرما جبران نماید. ،گردد کارفرما

 میباشد.تأمین لوله و لوازم نصب  داربست بندی و تخته  مورد نیاز بر عهده پیمانکار  -5-8
اجرای کلیه مقررات و قوانین حفاظت و ایمنی براساس قوانین جاری کشور بعهده و مسئولیت پیمانکار بوده و  رعایت و -5-9

هرگونه حادثه منجر به نقص عضو و یا فوت پرسنل پیمانکار بعهده و به هزینه پیمانکار خواهد بود و کارفرما هیچگونه مسئولیتی در 
 ین کلیه لوازم حفاظت فردی و ایمنی بر عهده پیمانکار است.این خصوص ندارد. تام

پیمانکار موظف است قبل از شروع بکار، سرپرست کارگاه که به لحاظ فنی مورد تائید کارفرما باشد را معرفی نماید  -10-5
ز و درخواست ها با امضای .سرپرست کارگاه در تمام مدت اجرای پروژه باید در کارگاه حضور داشته و تجهیزات و لوازم مورد نیا

 پیمانکار موظف به استفاده از پرسنل مجرب میباشد. به ایشان تحویل خواهد شد. ایشان و
 هزینه ایاب و ذهاب از شهر به کارخانه و بالعکس و ملزومات ایمنی و حفاظت فردی به عهده پیمانکار است .   -11-5

ابزار آلات  به وارد شدن خسارت احتمالی به پرسنل و تجهیزات و ی که منجرسهل انگار پیمانکار متعهداست هرگونه قصور و -12-5
 .کارفرما گردد، را طبق نظر کارفرما جبران نماید

 میباشد که در صورت نیاز جهت تسریع در کار پیمانکار موظف به ادامه کار در شیفت دو میباشد. 19الی  7  از ساعات کار -13-5

تمامی مقررات و قوانین کار و بیمه تأمین اجتماعی را در مورد کارکنان خود اعمال نماید و نزد مراجع پیمانکار موظف است  -14-5
 .قانونی مذکور پاسخگو باشد

 بر عهده پیمانکار می و... (کلاه ایمنی ،کفش ایمنی ،دستکش )تامین کلیه لوازم حفاظت فردی مورد نیاز کارگردان از جمله -15-5
تامین بموقع لوازم حفاظت فردی شرکت سیمان قاین اقلام مذکور را تهیه و در اختیار پرسنل پیمانکار باشد و در صورت عدم 

 % افزایش بالاسری از حساب پیمانکار کسر خواهد نمود.  20قرارداده و بهای آنرا با احتساب 
نان کارفرما و اشخاص ثالث و اموال پیمانکار موظف به جبران خسارت های مادی و جانی وارده به کارکنان خویش ، کارک -16-5

شرکت و اموال اشخاص ثالث در محدوده کارخانه که ناشی از قصور کارکنان پیمانکار باشد بوده و می بایستی تمامی خطرات 
 احتمالی را تحت پوشش بیمه مسئولیت قراردهد.  

ئولیت مدنی اقدام و نسخه ای از آن را تحویل نماینده پیمانکار می بایستی به تعداد نیاز  بدون  نام نسبت به تهیه بیمه مس -17-5
 کارفرما نماید. 

 ندارد. کارفرمااز  یبدون کسب مجوز کتب ر،یجزئا را به غ ایقرارداد کلا و  نیموضوع ا یحق واگذار پیمانکار -5-18
خود به  یمنیا تیصلاح دییتا نامهینسخه از گواه کیموظف است بلافاصله پس از شروع قرارداد نسبت به ارسال  مانکاریپ -5-19
آموزش  نامهیگواه ینفر از پرسنل تحت پوشش خود را که دارا کیموظف است  مانکاریپ نی. همچندیکارفرما اقدام نما HSEواحد 

حفظ و  تیمسئول مانکاریپ ندهیفرد بعنوان نما نیاست ا یهی. بددینما یمعرف HSE درا به واح باشدیم یمنیا نیمسئول یمنیا
کار را  طیموجود در مح یو بهداشت یمنیا یها رتیرا به عهده داشته و مکلف است مغا مانکاریو  بهداشت پرسنل پ یمنیتقاء اار

 و بهداشت کار مشارکت داشته باشد. یحفاظت فن تهیو در جلسات کم دیکارفرما اعلام نما HSEبصورت مکتوب به واحد  

نو را تحویل گرفته،  مرکزی بوده و پیمانکار موظف است با هماهنگی ناظر کلیه اقلاممحل تحویل قطعات مصرفی انبار  -2تبصره 
 .ضایعاتی و معیوب را تحویل انبار مرکزی دهد و رسید آن را به ناظر تحویل دهد اقلام

 طیمح طیاز شرا نانیانجام کار و حصول اطم یرهایدر مکانها و مس یمنیموارد ا هیکل یموظف است ضمن بررس مانکاریپ -5-20

از ادامه کار  ستیبا ینباشد م مانکاریپ یکار طهیدر ح یمنیا ری. چنانچه رفع موارد غدینما تیرا رعا یمنیاصول ا  هیکار کل

 تیمشاهده گردد رعا یمنیا ریموارد غ زیانجام کار ن نیچنانچه در ح نی. همچندینما گزارشو مراتب را کتباً  به کار فرما  یخوددار

ت.اس یالزام مانکاریمراتب فوق الذکر از جانب  پ    

مندرج در قانون  یمنیو ا یامکانات حفاظت هیکه کل دینما یو تعهد م باشدیقانون کار م 95ماده  تیمتعهد به رعا مانکاریپ -21-5

 .  دیو در مورد پرسنل خود اجرا نما تیرعاکار را 
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جرثقیل های سبک و سنگین و لیفتراک و خدمات خودرویی در داخل کارخانه با نظر پیمانکار میتواند در حد متعارف از  -22-5

ناظرین استفاده نماید. ذکر این مورد به عنوان وظیفه برای کارفرما تلقی نمی شود و در هر صورت تأمین جرثقیل و ماشین آلات و 

 تجهیزات مورد نیاز بر عهده پیمانکار می باشد.
 

 :تعهدات کارفرما -6ماده 
 کلیه نقشه ها و دستورالعمل های لازم توسط ناظر پروژه در اختیار پیمانکار قرار خواهد گرفت . -6-1
 تأمین مصالح مصرفی بر عهده کارفرما میباشد.   6-2

 

 کسورقانونی: -7ماده 
 ی کسور قانونی بعهده پیمانکار میباشد.کلیه-1-7

 نیقانون تام 38گردد و پس از اخذ و ارائه مفاصا حساب ماده  یکسر م مهیسپرده ب %8/7معادل  مانکاریپ تیاز هر وضع -2-7

 پرداخت خواهد شد. مانکاریبه پ یاجتماع

 

 : قراردادتضمین -8ماده 

مبلغ  %150چک )صیادی ثبت شده( بدون قید و شرط معادل  قرارداد یک فقرهو به موقع  قیانجام دقی موظف است براپیمانکار 

شرکت سیمان قائن به کارفرما ارائه دهد.کارفرما می تواند در صورت هرگونه تخلف پیمانکار از مفاد قرارداد و کل قرارداد در وجه 

خسارت ناشی از عدم اجرای تعهدات بنا به تشخیص و برآورد خود و بدون نیاز به مراجعه به مراجع قانونی و قضایی از محل این 

بدینوسیله حق هرنوع ادعا و اعتراض را از خود سلب و ساقط مینماید . چک موضوع  چک جبران و راساً برداشت نماید و پیمانکار 

این ماده پس از پایان قرارداد، تأیید شرایط کارکرد موضوع قرارداد توسط واحد مکانیک کارخانه و اجرای کامل مفاد قرارداد به 

 پیمانکار مسترد خواهد شد.

   سپرده حسن انجام کار:  - 9 ماده

کسر خواهد شد. این مبالغ به (3بند  4ماده )% بعنوان سپرده حسن انجام کار و بر اساس 10از مبلغ ناخالص مبلغ قرارداد معادل 

عنوان تضمین حسن انجام تعهدات منظور گردیده نزد کارفرما تا پایان هر دوره تعمیرات باقی میماند. مبلغ مذکور که پس از 

 .پس از تحویل مورد قرارداد و اعلام نظر دستگاه نظارت به پیمانکار پرداخت خواهد شدو اطمینان از صحت عملکرد پیمانکار 

 

 ناظر قرارداد: -10 دهما

لازم جهت  یها یهماهنگ هیکه کل گرددیم یکارفرما معرف ندهیقائن بعنوان نما مانیشرکت س کیناظر قرارداد ، واحد مکان -1-10

 . باشدیواحد م نیا اراتیاخت طهیدر ح ییاجرا اتیشروع و ادامه عمل

 مانکاریپ  یتهاینبوده و تعهدات و مسئول مانکاریپ تیمسئول یماده ناف نیناظر از طرف کارفرما در ا نییاست تع یهیبد-2-10

انجام شده توسط  یکارها دییعدم تا ای یفیو ک یکم دییتا فهیخواهد بود. ناظر قرارداد وظ یهمچنان محفوظ و به قوت خود باق

 باشد. یر مرا عهده دا نیقا مانیشرکت س یواحد ها ریو سا مانکاریبا پ ازیمورد ن یها یو هماهنگ مانکاریپ

 

 :تاخیر خسارت -11ماده 
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با توجه به اهمیت موضوع تعمیرات در داخل کارخانه در صورت کوتاهی پیمانکار در انجام وظایف محوله بر طبق مفاد قرارداد، 

 جرایم به شرح ذیل اعمال می گردد:    

کارخانه در ازای هرروز  تاخیر ناشی از قصور در صورت عدم حضور از زمان ابلاغ کارفرما و توقف کار به مدت یک روز در  -1-11

 مبلغ قرارداد بعنوان جریمه از مطالبات پیمانکارکسر میگردد. %10این قرارداد معادل  1پیمانکار موضوع ماده 

و  در صورت عدم حضور پیمانکار از زمان ابلاغ کارفرما به مدت دوروز کارفرما میتواند به صورت یک طرفه قرارداد را فسخ -2-11

کلیه ی هزینه ها و خسارات وارده در این خصوص به کارفرما را بدون نیاز به مراجعه به محاکم قضائی راساً از محل ضمانت حسن 

 از پیمانکار اخذ نماید و پیمانکار حق هر گونه اعتراض و ادعایی را در این خصوص از خود سلب می نماید. 8انجام کار ماده 

ل و یا بخشی از تعهدات در دوره مورد نظر کارفرما ،کلیه خسارات طبق نظر ناظر قرارداد از محل در صورت عدم انجام ک -3-11

 تضامین پیمانکار کسر خواهد شد و این موضوع به تایید پیمانکار رسیده است.

 

 : مرجع حل اختلاف -12ماده 
اعم از اینکه در خصوص انعقاد یا اجرا یا انحلال و مسائل ناشی   بعنوان توافق مستقل از قرارداد هر گونه ادعا و اختلاف ولو کراراً

ازتفسیر و اجرا مفاد قرارداد و غیر آن باشد از طریق داور منصوب توسط مدیر امور حقوقی شرکت سرمایه گذاری سیمان تامین 

ب اختیار مصالحه و سازش منصو داور .حل و فصل می گردد 10101942066و شناسه ملی  151394به شماره ثبت  (سهامی عام)

میان طرفین را نیز داراست و مدت زمان داوری شش ماه از تاریخ قبول داور می باشد و حسب تشخیص داور برای دو دوره شش ماهه 

طرفین اختیار اعلام موافقت خود را در خصوص ورود ثالث و  ضمناً .راسا توسط داور قابل تمدید است( حداکثر یک و نیم سال)دیگر

)به مقام ناصب ( وفق صدور ماده حاضر تفویض نمودند . صرف نظر از اینکه در یک ( اعم از شخض حقیقی یا حقوقی  )جلب ثالث یا 

فقره اختلاف باشد یا در اختلافات متعدد تصمیم داور مذکور برای طرفین قطعی و لازم الاجرا بوده و به صورت ابلاغ حضوری و یا از 

ارسال نتیجه رای از طریق اظهارنامه به نشانی طرفین مندرج در قرارداد حاضر ارسال و ابلاغ خواهد شد طریق پست سفارشی و یا با 

گواهی مامور پست و یا گواهی ابلاغ اظهار نامه به منزله ابلاغ است و آثار قانونی خود را دارد .حق الزحمه داوری براساس تعرفه قوه 

هزینه کارشناسی و غیره بر عهده محکوم علیه / علیهم   داوری اعم از حق الزحمه داور ،قضاییه تعیین می گردد و تمامی هزینه های 

هزینه یاد شده از هر گونه مطالبات نزد طرف مقابل و یا تضامین وی قابل کسر  ، رای داوری می باشد .در صورت محکومیت هر طرف

 فسخ ،، اقاله  ، اوری مستقل از قرارداد بوده و در صورت انحلالتوافق د .و احتساب و یا از سایر طرق قانونی قابل مطالبه می باشد

 فق داوری کماکان به قوت خود باقی است. اقسمتی از این قرارداد تو یا تمامابطال یا بطلان  ، انفساخ 

 

 حوادث غیر مترقبه )فورس ماژور ( -31ماده 

حوادث غیر مترقبه به مواردی مانند سیل ، زلزله ، صاعقه ، جنگ و ... بطور کلی به حوادثی که ایجاد و دفع آن خارج از حیطه 

اقتدار و اراده طرفین قرارداد باشد ، اطلاق می شود و در صورت حدوث آن برای هر یک از طرفین قرارداد که ناگزیر به توقف کار 

صورت کتبی و در اسرع وقت به طرف دیگر اعلام گردد . در این صورت طرفین قرارداد ، موضوع را بین باشند ، می بایست مراتب ب

خود به طریق مقتضی حل و فصل خواهند نمود و در صورت عدم حصول توافق ، کارفرماقرارداد را بصورت یکطرفه فسخ نموده و 

د سلب می نماید . ضمناً چنانچه این امور باعث ایجاد تعویق کار پیمانکار نیز حق هرگونه اعتراض و دعوی را در این خصوص از خو

 گردد ، آن مدت جزء مدت قرارداد محسوب نخواهد شد .  



 

  مهر و امضاء پیشنهاد دهنده
  

 

 

 شرايط فسخ قرارداد  - 14ماده 

   :در طول مدت این قرارداد

،  قرارداد را یک جانبه فسخ نموده و  بدون اخطار کتبیچنانچه کارفرما نیازی به خدمات پیمانکار نداشته باشد، می تواند  -14-1

پیمانکار حق هیچگونه اعتراضی را نخواهد داشت. در اینصورت پیمانکار محق به دریافت حق الزحمه کارهای انجام شده تا تاریخ 

   خواهد بود. فسخ قرارداد مطابق با ضوابط مندرج در قرارداد پس از کسر مبالغی که قبلا از این بابت پرداخت شده است

فرما می تواند در هر یک از موارد زیر بدون اخطار قبلی و بدون نیاز به هر گونه تشریفات و اقدامات اداری و رسمی و رکا -14-2

 قضائی  قرارداد را فسخ نموده و موضوع را به پیمانکار ابلاغ کند.  

 انتقال قرارداد به شخص با اشخاص ثالث بدون مجوز کتبی کارفرما   -الف 

 ورشکستگی با انحلال شرکت پیمانکار   ، قفتو -ب

 محکومیت قضایی پیمانکار به نحوی که باعث اختلال در تعهدات وی شود.   -ب 

 ضعف یا ناتوانی پیمانکار در اجرای قرارداد.   -ت

ی داده با آنها با واسطه اثبات این مطلب که پیمانکار برای گرفتن کار با اجرای آن به کارکنان کارفرما، دستمزد پاداش یا هدایای -ت

 های  آنان را در منافع خود شریک کرده است.  

در صورت مشاهده هر گونه بی توجهی در انجام وظایف محوله یا عدم ادامه کار قبل از پایان قرارداد با بعلت عدم رضایت کارفرما  -ج

 از  عملکرد پیمانکار و ابواب جمعی وی  

در اینصورت کارفرما بدون تشریفات قضایی نسبت به ضبط تضامین پیمانکار اقدام نموده و کلیه خسارات وارده را به تشخیص  -چ

 کارفرما از محل مطالبات پیمانکار یا تضامین وی یا سایر طرق قانونی جبران خواهد نمود.  

 قرارداد.در صورت واردن شدن خسارت و آسیب به تجهیزات کارفرما طبق مفاد  -ح

 این قرارداد ممکن است به علت وقوع حوادث قهریه )فورس ماژور( نیز فسخ شود.   -14-3

 نیکارفرما است و ا یاز تعهدات کارفرما به هر نحو و در هر زمان موجب حق فسخ قرارداد برا کیعدم عمل به هر یبطور کل -14-4

 باشد. یها موجود در قرارداد نم منیتضم گرید یامر ناف

در صورت اعلام فسخ قرارداد پیمانکار موظف است تا انجام تشریفات قانونی و انتخاب پیمانکار واجد شرایط توسط کارفرما  حداکثر 

)دو( ماه از تاریخ اعلام فسخ به پیمانکار به وظایف خود در چارچوب این قرارداد ادامه داده و حق الزحمه مربوطه را  طبق  2به مدت 

 افت نماید.  مفاد قرارداد دری

 تعلیق قرارداد : -15ماده 

، انجام تمام یا بخشی از عملیات موضوع ناظر قراردادکارفرما می تواند در طول مدت این قرارداد برای حداکثر دو مرتبه با اعلام  -15-1

ارتی را ندارد. در اینصورت سقرارداد را به حالت تعلیق در آورد. بدیهی است در این خصوص پیمانکار استحقاق دریافت هیچگونه خ

 پیمانکار مکلف است کلیه لوازم تاسیسات و تجهیزات متعلق به کارفرما را طی صورتجلسه ای به کارفرما تحویل نماید.  



 

  مهر و امضاء پیشنهاد دهنده
  

 

پیمانکار موظف است پس از شروع دوره تعلیق خدمات مربوطه را متوقف کند و از این بابت هیچ گونه حق الزحمه یا وجهی به  -15-2

 ار تعلق نخواهد گرفت.  پیمانک

 کاربلافاصله چنانچه در دوران تعلیق کارفرما تصمیم به لغو تعلیق بگیرد، موضوع را به پیمانکار ابلاغ می کند. در این صورت،  -15-3

 ادامه می یابد.   توسط پیمانکار

داد منفسخ و پیمانکار مستحق دریافت حق  در صورت اتمام مدت تعلیق و عدم تصمیم گیری مبنی بر اجرای مفاد قرارداد، قرار -15-4

 .الزحمه تا تاریخ شروع تعلیق می باشد

 

 اقامتگاه قانونی: -16ماده

اقامتگاه قانونی طرفین همان است که در مقدمه این قرارداد درج گردیده است و نشانی های مربوطه از نظر ابلاغ اوراق و مراسلات 

میباشند درصورت تغییر اقامتگاه، یک هفته قبل از تغییر آن و یا نقل مکان نشانی  فی مابین معتبر است، طرفین قرارداد موظف

جدید و شماره تلفن های خود را به طرف مقابل اطلاع دهند. درغیراینصورت اوراق و سایر اسناد ومدارک به نشانی مذکور ارسال و 

 ابلاغ شده تلقی میگردد و عذر عدم اطلاع مسموع نمی باشد.

 

 نسخ قرارداد: -17 ماده

ماده و دو نسخه در تهران تهیه و تنظیم گردیده که هریک از نسخ حکم واحد را دارند و پس از امضاء طرفین ملزم  17این قرارداد در 

و معتبر و لازم الاجراء و لازم الاتباع  یآنان  قطع یکلیه مفاد آن هستند و بین طرفین و قائم مقام قانون یبه رعایت دقیق و اجرا

 میباشد.
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