
 

 مهر و امضاء پیشنهاد دهنده

 «هاوسبگ به پخت سیستم اصلی الکتروفیلتر تبدیل جهت طراحی و همشاور پیشنویس قرارداد »

 

-7518 یتهران و كداقتصاد یثبت شركتها 46491عام( به شماره ثبت  یشركت سیمان قاین )سهام نیماب یقرارداد ف نیا

آقای حسن ( و رهیمد ئتیعامل و عضو ه ریسجاد انوشه )مد دیس یبه نمایندگی آقا 10100917154 یشناسه مل اب 8714-4111

،  9761151111 ی، كد پست نیقا مانی، كارخانه س رجندبی – نیقا هجاد10 لومتری، ك نی: قا یبه نشان نظری )عضو هیئت مدیره(

... به شماره ثبت .................. طرف و شركت ................... کینامیده میشود از « كارفرما»كه منبعد  056-32526211 -13تلفن: 

:  ینشان ...................... به.....................یندگینما......................... به ی.................... شناسه مل یكداقتصاد

به شرح زیر منعقد « مشاور» ...................... از طرف دیگر به عنوانی...................................تلفن:  ............................... كدپست

 :میگردد

 

 موضوع قرارداد -1

با هدف  قاین سیمان شرکت در هاوسبگ به پخت سیستم الکتروفیلتر تبدیل طرح طراحی موجود و شرایط ممیزی مطالعه و 

 و نگهداری، سهولت و اطمینان قابلیت افزایش  ،mg/Nm³ 10 از کمتر مقدار به خروجی غبار و گرد غلظت پایدار کاهش

 زیستیمحیط مقررات با انطباق

 مدت قرارداد -2

 .ماه خواهد بود ..................... قرارداد به مدت یامضا خیمدت قرارداد از تار

 مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت -۳ه ماد

 باشد. ریال( می ...............................................ریال ) .......................................... مبلغ کل حق الزحمه قرارداد  -1-3

از نوع  معتبر ، غیر مشروط و قابل تمدیدیک فقره ضمانتنامه بانکی پرداخت،  شیدرصد پ ...................... افتیه منظور دری -2-3

 انجام کاملارائه می گردد که پس از  کارفرمابه مشاور درخواستی توسط مبلغ پیش پرداخت  %150 معادل تعهد در پرداخت

 قابل عودت خواهد بود. مشاورموضوع قرارداد و تایید فنی دستگاه نظارت به 

ناظر کارفرما و ارائه مفاصا  دیتائو شرح خدمات  کامل از انجام پسمبلغ قرارداد  یدرصد مابق .............................پرداخت   -3-3

 حساب به مشاور پرداخت خواهد شد.
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 شرح خدمات مشاور -4ماده 

 اولیه هایداده آوریجمع و بازدید الف(

 فیلتر،الکترو به داغ هوای انتقال مسیرهای کن، خنک برج پخت، سیستم شامل سایت کامل بازدید ESP ،ها،دودکش موجود 

 الکتروفیلتر( تا مسیرها و ها دریچه فن، )سپراتور، مواد آسیاب مجموعه ،ایسازه زیرساخت دود، مسیر ها،فَن ها،فلنچ دمپرها،

 تولید های شیت لاگ و هاگزارش و هاشیت دیتا ،موجود مدارک و هانقشه کلیه بررسی. 

 ذرات اندازه توزیع و غبار غلظت غبار، شیمیایی ترکیبات رطوبت، فشار، دما، گاز، جریان ثبت/گیریاندازه (PSD) چند در 

 طراحی نیاز حسب (استاپ/استارت کم، بار نرمال،) عملیاتی وضعیت

 کناری( های سازه و تجهیزات ارتفاع، دسترسی، فونداسیون،) فیزیکی هایمحدودیت شناسایی. 

 (FEASIBILITY) سنجیامکان مطالعات و فنی بررسی ب(

 فعلی عملکرد تحلیل ESP کرونا/جرقه مواد، تجمع رطوبتی، مسائل متغیر، بار در راندمان افت) مشکلات سنجیعلت و 

 (.ضعیف

 پوسته/ساختمان از مجدد استفاده امکان بررسی ESP  جایگزین هایگزینه و (معایب /مزایا) هاوسبگ نصب برایموجود 

 (و ... هیبرید ،ESP از پس یا کنار جدید هاوسبگ نصب)

 ایمنی و محیطیزیست فنی، هایریسک ارزیابی. 

 گذاریسرمایه تخمینی برآورد (CAPEX) عملیاتی هایهزینه و (OPEX) فشرده، هوای مصرف انرژی، شامل) گزینه هر برای 

 (هاکیسه تعویض نگهداری، و تعمیر

 طراحی معیارهای و عملکردی مشخصات تعیین ج(

 10 از کمتر انتشار هدف (mg/Nm³) خروجی غبار . 

 گاز دبی معمولی و حداکثر Nm³/hr، فایبر پوشش از استفاده یا سردسازیپیش به نیاز و کاری دماهای/PTFE هاکیسه در. 

 احتمالی نشتی / خورندگی شرایط و (ذرات اندازه و حمل میزان) ذرات مشخصات. 

 هاوسبگ ظرفیت تعیین ومقایسه  تکنولوژی  نیازها بررسی د(

 ممکن غبارگیرهای انواع مقایسه: 

o Pulse Jet 

o Reverse Air 

o Hybrid 
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 به نیاز امکان بررسی : 

o Pre-filter / cyclone 

o Conditioning tower 

o Cooling air addition 

 خارج و ایران در موجود هایتکنولوژی و هاشرکت مقایسه 

 تقریبی هایهزینه معایب، مزایا، تحلیل 

 آینده مناقصه برای مناسب ایمقایسه گزارش ارائه 

 کارخانه شرایط اساس بر مناسب نوع انتخاب 

 صنعتی استانداردهای اساس بر غبارگیر ظرفیت تعیین 

 لحاظ با طراحی دبی انتخاب: 

o دمایی پیک 

o اطمینان ضریب+  واقعی فلوی 

 خروجی موردنیاز راندمان و ورودی غبار بار تعیین 

 استاندارد زیستیمحیط هایمحدودیت تعیین( خروجیmg/Nm3) 

 (FEED → Detail Design) تفصیلی و پایه مهندسی (ه

 موردنیاز فیلتراسیون سطح تعیین (m²) 

 محاسبه air-to-cloth ratio بهینه 

 هاوس بگ کلی ابعاد 

 هاوسبگ ایسازه و مکانیکی طراحی (پیکر بندی  ها،محفظه تعداد(Config)، ،پلتفرم/نردبان دسترسی، شاسی.) 

 فیلتر نوع و جنس انتخاب (Nomex, PPS, PTFE …) 

 فشار افت محاسبه (Pressure Drop) 

 هوای فشرده مورد نیاز ظرفیت کمپرسور پالس، جت ظرفیت و نوع انتخاب 

 به نیاز بررسی pre-cooling جانبی تجهیزات و 

 مدیا/کیسه نوعسایز و  انتخاب (،الیاف PTFE، دارپوشش شیمیایی) سایندگی و دما اساس بر. 

 سازیپاک سیستم (Pulse-jet، کامل توقف بدون دهیسرویس برای مورد نیاز هایبلوک فشرده، هوای اتصالات.) 

 جدید فشار افت محاسبه و هافن بازطراحی جدید، کشدود مسیر به دستیابی/دمپرها طراحی. 

 (.هاصافی کشی،لوله مخزن، کمپرسور،) فشرده هوای سیستم طراحی 

 (.... و ایرلاک ،چین دراگ و اسکرو ،هاپر) غبار و گرد تخلیه و آوریجمع سیستم طراحی 
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 .مشخصات فنی فن جدید )ایمپلر و الکتروموتور( در صورتی که فن نیاز به تعویض داشته باشد 

 کنترلی سیستم: PLC/SCADA، ها،آلارم پالس، بندیزمان فشار، افت سنسورهای HMI. 

  تابلوها، کشی،کابلحجم و سایز  ،یبرقمشخصات فنی تجهیزات UPS نیاز صورت در. 

 

 مشاور از انتظار مورد های( شایستگی3

 هاکوره/سیمان صنایع برای هاوسبگ طراحی الکتروفیلتر به بگ هاوس یا تبدیل مشابه پروژه 3 حداقل تجربه. 

 ایمنی و کنترل/برق سازه، هوا، آلودگی/فرآیند مکانیک، مهندس شامل تیم. 

 هایروال و استانداردها داشتن QA/QC و انتشار هایتست اجرای و PSD. 

 و تجهیزات کیسهن کنندگان در ساخت و نصب یگ هاوس و تامی معتبرمجری  پیمانکاران معرفی و رفرنس /کار نمونه. 

 (Deliverables) هادادنی( تحویل4

 کارفرما تحویلی محاسبات مربوطه به ن کار می بایست کلیه مدارک زیر را در قالب گزارشات تهیه شده و فایلهاامشاور در پای

 نماید.

 میدانی، هایداده و بازدید گزارش PSD آزمایش و کلیه محاسبات و انجام شده نتایج و 

 تخمینی هایهزینه و های تکنولوژی انتخابیگزینه با سنجیامکان طرح تفصیلی مطالعه. 

 مناقصه پیمانکار سازنده و نصبانتخاب  برای فنی مشخصات و ها،نقشه تفصیلی، طراحی 

 قراردادی مدارک و پیمانکار ارزیابی گزارش 

 

 کسور قانونی و سپرده حسن انجام کار -5ماده

 .باشد یبر عهده مشاور م یکسور قانون هیکل -5-1

قانون  38گردد و پس از اخذ و ارائه مفاصا حساب ماده  یکسر م مهیسپرده ب %8/7حساب مشاور معادل  از هر صورت -5-2

 .به مشاور پرداخت خواهد شد یاجتماع نیتام

حسن  نیمبالغ به عنوان تضم نی% بعنوان سپرده حسن انجام کار کسر خواهد شد و ا 10از مبلغ ناخالص قرارداد معادل  -5-3

آن منوط به ارائه مفاصا حساب موضوع ماده  هیماند و تسو یم یقرارداد باق انیو نزد کارفرما تا پا دهیانجام تعهدات منظور گرد

 یاز سو یاجتماع نیمفاصا حساب تأم میقرارداد پس از اخذ و تسل انی. مبلغ مذکور در پادباش یم یاجتماع نیقانون تام 38

 ناظر قرارداد مسترد خواهد شد. دییمشاور و تا
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 :تعهدات کارفرما –۶ماده 

  مورد نیاز توسط کارشناسان دقیق و کامل به محل پروژه از طرف کارفرما جهت اندازه برداریهای  دسترسیو مجوز ایجاد شرایط

 شرکت مشاور

  کارفرما متعهد است در صورت لزوم مشاور را به ارگانهای ذی ربط معرفی نماید 

 های مرتبط با قرارداد مذکور به شرکت مشاور ارائه مدارک فنی مجموعه 

  کارفرما متعهد است در قبال انجام خدمات موضوع قرارداد حق الزحمه مربوطه را پس از دریافت صورت وضعیت بررسی و

بدیهی است عدم اظهار نظر در مدت  .مشاور اعلام نمایدبه روز پس از تاریخ دریافت صورت وضعیت  15یجه تاییدیه را حداکتر نت

 .اشدبقید شده به منزله تایید صورت وضعیت می

 

 :تعهدات مشاور  – ۷ماده 

  کافی باشندمهارت و که دارای تجربه از افراد متخصص مورد نیاز تیم مطالعاتی و تحقیقاتی تأمین. 

 ارائه نتایج حاصله در قالب و فنی علمی اقتصادی بررسی متضمن های ممکن بررسی و تحقیق در ارتباط با کلیه گزینه

 .انتخابمطالعه و گزارشهای مکتوب و مستند به کارفرما جهت 

  فایلهای فیزیکی و الکترونیکی، فایل لب در قا کارفرمابه اصل کلیه اسناد و مدارک مربوط به موضوع قرارداد و تحویل ارائه

، wordویرایش  تما در قالب فایلهای اصلی اولیه و قابلح pdfالکترونیکی کلیه نقشه ها و محاسبات می بایست علاوه بر فرمت 

excel ،AutoCAD .و ... به کارفرما تحویل داده شود 

  نموداستفاده خواهد موضوع قرارداد انجام جهت نیاز مشاور از کلیه سخت افزارها و نرم افزارهای مورد. 

  مسئولیت تمامی طراحی بخشهایGeneral Arrangement  خواهد بودبعهده مشاور و اقتصادی از لحاظ فنی مهندسی 

و هرگونه تایید در مراحل اجرا که توسط کارفرما انجام شود به منزله سلب مسئولیت های بعدی مشاور در زمینه مشکلات 

ظر در مورد انطباق پس از وصول گزارشها و خروجیها توسط کارفرما و اظهار نطراحی و یا عدم نظارت کافی بر انجام کار نخواهد 

روز در موارد عدم انطباق توضیح و  (5)یا عدم انطباق کارهای انجام شده با کارهای تعهد شده، مشاور موظف است ظرف پنج 

 و مطابق استانداردها و مشخصات فنی قرارداد اقدام نماید واقص و ایرادات به تحو مطلوبنگزارش داده و نسبت به رفع 

  هر حیث جامع و کامل و در برگیرنده از شود باید به موجب مقررات و شرایط این قرارداد انجام میخدماتی که توسط مشاور

 پیشنهاد دهندگان ارائه گردد.سوی تواند از میدر شرح خدمات فوق وجود ندارد، که کلیه نکات فنی باشد و سایر موارد ضروری 

 مایدن حو احسن انجام و تحویلنکارها و خدمات موضوع قرارداد را در زمانهای تعیین شده به  یمشاور متعهد است کلیه. 

 ای موضوع قرارداد ظرف دو روز از تاریخ انعقاد قرارداد نماینده رمشاور موظف است برای اجرای قرارداد و نظارت بر حسن اج

مزبور باید طی زمان اجرای قراداد در تمام ساعات اداری در دسترس  ماید نمایندهنبه کارفرما معرفی  تام الاختیاری تعیین و کتباً

  .کارفرما باشد
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 ناظر قرارداد -8ماده 

دستورات صادره از  یهیکلکه  باشد می کارفرما نظارت معرفی شده از سوی  مدیر دفتر فنی  شرکت سیمان قائن، دستگاه -1-8

 .باشدیمکارفرما  ترحکم نظا در ناظر یسو

 ومشاور  با  ازیمورد ن یها یو هماهنگمشاور انجام شده توسط  یکارها دییعدم تا ای یفیکی وکم دییتا فهیناظر قرارداد وظ -2-8

 باشد. یرا عهده دار م نیقا مانیشرکت س یواحد ها ریسا

همچنان ی مشاور  تهایمسئول و تعهدات نبوده ولیت مشاور مسئو یماده ناف نیدر اسوی کارفرما ناظر از  نییاست تع یهیبد -3-8

 خواهد بود.ی به قوت خود باق محفوظ و

 

 ماده 9- تضمین قرارداد
شرط ) در وجه شرکت  و دیثبت شده و بدون ق یادیفقره چک ص کیکل مبلغ قرارداد  %150قرارداد معادل نیبابت تضم مشاور

................................. و بر عهده یادیقائن ( با شماره چک................................... به مبلغ ................................ با شناسه ص مانیس

 اتیعمل یبود در طول اجرا قرارداد به کارفرما ارائه نمود.کارفرما مجاز و محق خواهد یبانک............................. در زمان امضا

و برآورد  صیوارده بنا به تشخ یاحتمال یخسارتها نیسر بزند نسبت به تام یمشاور قصور یموضوع قرارداد هر زمان که از سو

 لهینوسیو مشاور بد دیچک مکسوره جبران و راساً وصول نما نیاز محل ا  ییو قضا یبه مراجعه به مراجع قانون ازین نخود و بدو

مفاد و  یماده پس از اتمام قرارداد و انجام تمام نی. چک موضوع ادینما ینوع ادعا و اعتراض را از خود سلب و ساقط محق هر

 .دش خواهد ستردناظر به مشاور م دییقرارداد و تا طیشرا

 

 ) داوری (حل اختلاف   -10ماده 

انحلال و مسائل  ایاجرا  ایدر خصوص انعقاد  نکهیاعم از ا، کراراً   ولو ، بعنوان توافق مستقل از قرارداد ، هرگونه ادعا و اختلاف

 هیشرکت سرما یو امور حقوق یحقوق ریداور منصوب توسط مد قیاز طر، آن باشد  ریمفاد قرارداد و غ یو اجرا ریاز تفس یناش

«  مقام ناصب داور» به عنوان   10101942066 یو شناسه مل 151394شماره ثبت  به عام ( ی)سهام نیتام مانیس یگذار

شش  یداراست و مدت زمان داور زیرا ن نیطرف انیمصالحه و سازش م اریگردد. داور منصوب اخت یم نییجهت حل و فصل تع

 سال (راساً میو ن کی)حداکثر گریدو دوره شش ماهه د یبرامدت داوری  ، داور صیباشد.حسب تشخ یقبول داور م خیماه از تار

 خصجلب ثالث )اعم از ش ایاعلام موافقت خود را در خصوص ورود ثالث و  اریاخت نیاست. ضمنا طرف دیتوسط داور قابل تمد

در  ایفقره اختلاف باشد  کیدر  نکهینمودند. صرف نظر از ا ضیوفق صدور ماده حاضر( تفو( به مقام ناصب )یحقوق ای یقیحق

 یپست سفارش قیاز طر ای یو لازم الاجرا بوده و به صورت ابلاغ حضور یقطع نیطرف یداور مذکور برا میمتص ،اختلافات متعدد

مامور  یگواه. مندرج در قرارداد حاضر ارسال و ابلاغ خواهد شد نیطرف یاظهارنامه به نشان قیاز طر یرا جهیبا ارسال نت ایو 

 هییبراساس تعرفه قوه قضا ید را دارد. حق الزحمه داورخو یابلاغ اظهار نامه به منزله ابلاغ است و آثار قانون یگواه ایپست 

 همی/ عل هیبر عهده محکوم عل رهیو غ یکارشناس نهیاعم از حق الزحمه داور ، هز یداور یها نهیهز یگردد و تمام یم نییتع

قابل  یو نیتضام ای نزد طرف مقابل تشده از هر گونه مطالبا ادی نهیهز ، هر طرف تیباشد. در صورت محکوم یم یداور یرا
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، اقاله ، مستقل از قرارداد بوده و در صورت انحلال  یتوافق داور .باشد یقابل مطالبه م یطرق قانون ریاز سا ای کسر و احتساب

 .خواهد ماند یکماکان به قوت خود باق یقرارداد توافق داور نیاز ا یقسمت ایبطلان تمام  ایابطال  ،انفساخ  فسخ ،

 قراردادفسخ  -11ماده 
،  قرارداد را یک جانبه فسخ  بدون اخطار کتبی قبلینداشته باشد، می تواند  مشاورچنانچه کارفرما نیازی به خدمات  -1-11

محق به دریافت حق الزحمه کارهای انجام شده  مشاور ، حق هیچگونه اعتراضی را نخواهد داشت. در اینصورت مشاورنموده و 

خواهد ،  پس از کسر مبالغی که قبلا از این بابت پرداخت شده است ، تا تاریخ فسخ قرارداد مطابق با ضوابط مندرج در قرارداد

 بود.  

ت و اقدامات اداری و رسمی بدون اخطار قبلی و بدون نیاز به هرگونه تشریفا ،در هر یک از موارد زیر، فرما می تواند رکا -11-2

 ابلاغ کند.   مشاور قرارداد را فسخ نموده و موضوع را به ،و قضائی 

 ا اشخاص ثالث بدون مجوز کتبی کارفرما  یانتقال قرارداد به شخص  -الف 

 مشاورانحلال شرکت  یاورشکستگی  ، توقف - ب

 باعث اختلال در تعهدات وی شود.  به نحوی که مشاور ، محکومیت قضایی  - پ

 ،در اجرای قرارداد مشاورضعف یا ناتوانی  -ت

ا یا آنها یپاداش یا هدایایی داده ، ا اجرای آن به کارکنان کارفرما دستمزد یبرای گرفتن کار  مشاوراثبات این مطلب که  -ث

 واسطه های آنان را در منافع خود شریک کرده است.  

بعلت عدم رضایت  یادر صورت مشاهده هر گونه بی توجهی در انجام وظایف محوله یا عدم ادامه کار قبل از پایان قرارداد  - ج

  ، و ابواب جمعی وی مشاورکارفرما از  عملکرد 

 شدن خسارت و آسیب به تجهیزات کارفرما ، طبق مفاد قرارداددر صورت واردن  -ح 

 .  این قرارداد ممکن است به علت وقوع حوادث قهریه )فورس ماژور( نیز فسخ شود -11-3

 یموجب حق فسخ قرارداد برا، به هر نحو و در هر زمان از سوی مشاور ، از تعهدات  کیبه هر ، عمل نکردن یبطور کل -11-4

 باشد. یموجود در قرارداد نم یها نیتضم گرید یامر ناف نیکارفرما است و ا

واجد شرایط توسط کارفرما  مشاورتا انجام تشریفات قانونی و انتخاب  خواهد بود موظفمشاور  ،در صورت اعلام فسخ قرارداد

چوب این قرارداد ادامه داده و حق الزحمه ارهبه وظایف خود در چ،  مشاور )دو( ماه از تاریخ اعلام فسخ به 2حداکثر به مدت 

 .مربوطه را طبق مفاد قرارداد دریافت نماید

 به مشاور اعلام خواهد نمود. ینامه کتب کی یکه قرارداد مشمول فسخ گردد ، کارفرما فسخ قرارداد را ط یدر صورت -5-11
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 جرایم تاخیر -21ماده 

معادل  یا مهیجر انجام تعهدات ناشی از قصور مشاور به ازای هر روز تأخیربروز تأخیر در در صورت کارفرما می تواند  -1-12

تعهدات  یاجرا نیاز محل  تضم ایکسر و مشاور آنرا از مطالبات  ایو  دیاخذ نما مشاوردرصد( مبلغ کل قرارداد را از  کی) %1

 . دیوصول نما یطرق قانون ریسا ای مشاور

مبلغ کل  10از  شیب مهیجر زانیماده م نیموضوع ا میو به تبع آن اعمال جرا مشاور راتیبعلت تداوم تاخ کهیدر صورت= 12=2

فسخ  کطرفهیقرارداد را طبق ضوابط مندرج در ماده ، بطور  م،یجرا افتیکارفرما محق خواهد بود علاوه بر در، قرارداد گردد

 .دینما یماعتراض را از خود سلب و ساقط  حق هر نوع ادعا و لهینوسیبد مشاورو  دینما

 حوادث غیر مترقبه )فورس ماژور( –۳1ماده

مترقبه )فورس ماژور شامل : جنگ  ریقرارداد به علت بروز حوادث غ نیا نیاز طرف کیتعهدات هر  یاجرا کهیدر صورت -1-13

 ایو محاصره و  یمسر یهایماریب وعی، ش لیدامنه دار ، س یهای) اعم از اعلام  شده و اعلام نشده ( ، شورش ، زلزله ، آتش سوز

 ریحوادث غ ریکه تحت تأث یامور ین قرارداد باشد ممتنع گردد، تعهد طرف مزبور به اجرایکه خارج از کنترل طرف یهر شکل

از  کی چیو ه گرددیم دیاز بروز عامل فورس ماژور ، تمد یناش ریمعادل تأخ یمترقبه )فورس ماژور( واقع شده است ، به مدت

 نخواهد بود.   د،یتعهد مربوطه وارد آ یدر اجرا ریتأخ  ایعدم اجرا و  جهیدر نت گریکه به طرف د یمسئول خسارات نیطرف

قرارداد  ماندهیدر مدت باق داری( ماه به طول انجامد خر کی از ) شیاز فورس ماژور ب یناش ریمدت تاخ کهیدر صورت -2-13

 حق فسخ قرارداد دارد.  

 اقامتگاه طرفین - 41ماده 

محل اقامت طرفین قرارداد همان است که در متن قرارداد تعیین گردیده و مشاور متعهد است در صورت تغییر آن بلافاصله 

آدرس جدید خود را کتباً به کارفرما اطلاع دهد . در صورت عدم اطلاع هرگونه نامه یا ابلاغی که به نشانی مزبور بوسیله پست 

قانونی محسوب خواهد گردید و مکاتباتی که به آدرس فوق ارسال و یا به نماینده مشاور تسلیم گردد ، ابلاغ  فرستاده شود ابلاغ

به مشاور تلقی می گردد . ضمناً مکاتبات مشاور نیز بایستی بصورت رسمی و در قبال دریافت تاییدیه به دبیرخانه کارفرما تسلیم 

 .گردد

 قراردادتعداد مواد و  نسخ  -15ماده

و قائم  نیطرف نینسخ آن حکم واحد را دارند و ب هیاست که کل دهیگرد مینسخه تنظ 2و در ماده 15قرارداد مشتمل بر نیا

 و لازم الاجرا  می باشد. یمعتبر ، قطع شانیا یمقام ها

 کارفرما                                                                                                مشاور                                 

 شرکت سیمان قائن) سهامی عام(              

 سید سجاد انوشه) مدیرعامل و عضو هیئت مدیره(  

 (عضو هیئت مدیره )حسن نظری                   


